
 

 

 

 

 

 المدة الوسائل نشاط التلمیذ نشاط الأستاذ مراحل الدرس
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ماذا یمثل الإدخار؟ كیف یمكن حساب مبلغ 

 الإدخار باستعمال علاقة ریاضیة؟
 

استغلال تلك المبالغ المدخرة؟ كیف ھل یمكن 
 تسمى تلك العملیة؟ ما ھو تعریف الإستثمار؟

 تعریفھ: .1

 :أھمیتھ .2

 بالنسبة للفرد:

 بالنسبة للدولة:

 أنواع الإستثمار(تصنیفاتھ): .3

   الاستثمار العام:

 الإستثمار الخاص:

 الاستثمار الصافي:

 الإستثمار التعویضي:

 تمویل الإستثمارات: .4

 التمویل:تعریف عملیة  .1.4

 مصادر التمویل: .2.4

 المصادر الداخلیة . أ

  التمویل الذاتي :

 المصادر الخارجیة  . ب

          مصادر التمویل قصیر الأجل: – 1

  مصادر التمویل متوسطة الأجل: – 2

 مصادر التمویل طویلة الأجل:  – 3

الإعانات: – 4  
 

 
 استرجاع الكفاءات السابقة وتوظیفھا

 
 

من خلال للاستثمار یحدد مفھوما 
 الإجابة على الأسئلة.

 
 

 یستوعب.
 

 یفكر، یستنتج، یناقش
 
 
 
 

یحلل، یفكر، یناقش ویستثمر 
 مكتسباتھ.

 
 
 

 ینطلق من الإشكالیة التالیة 
الإستثمارات تحتاج إلى أموال كبیرة 

ولكن كیف للمؤسسة أن توفر كل تلك 
 الأموال؟.

ینجز التلمیذ بحثا حول مصادر 
 التمویل.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

السبورة 
 أمثلة واقعیة.
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والمناجمنت الاقتصاد:المقياس                                                                           لعماري محمد الرقاصة :الثانوية  

.ةساع الحجم الساعي:                                                      ثانية ثانوي                                المستوى:  

.                                   الدخل الوطني وتخصيصه :المجال ألمفاهيمي

 .الاستثمار -تخصيص الدخلالموضوع: 

 يصنف الاستثمارات ويحدد مصادر تمويلها. المستهدفة: الكفاءة



 الإستثمار:
 تعریفھ: .5

 ھو استخدام الأموال المدخرة لتمویل مختلف المشاریع

 :2تعریف
 ھو اقتناء المعدات والآلات الإنتاجیة لاستخدامھا في النشاط الاقتصادي.

 :3تعریف
 ھو الإنفاق على السلع (الآلات، المعدات، التجھیزات) بغرض الزیادة في الإنتاج 

 دوافعھ: .6
 بالنسبة للفرد:

 الرغبة في زیادة الثروة 

 تطویر وتوسیع النشاط الاقتصادي

 بالنسبة للدولة:
 زیادة النمو الاقتصادي(زیادة الإنتاج والإنتاجیة)

 تخفیض نسبة البطالة

 والجماعي.زیادة الدخل الفردي 

 تحسین مستوى المعیشة

 أنواع الإستثمار(تصنیفاتھ): .7
 یصنف الإستثمار إلى:

ھو الذي تقوم بھ الدولة والمؤسسات العامة بغرض تھیئة المرافق القاعدیة والبنى   الاستثمار العام:

 التحتیة للإقتصاد الوطني

 الإستثمار الخاص:
 یقوم بھ الأفراد أو الخواص 

 الاستثمار الصافي:
وھو الإنفاق على السلع من أجل الزیادة في الإنتاج مستقبلا إما بتوسیع المشاریع القدیمة أو إنشاء 

 مشاریع جدیدة

 الإستثمار التعویضي:
 یخص الإھتلاكات التي حدثت على الأصول الثابتة من أجل المحافظة على نفس الطاقة التمویلیة.

 تمویل الإستثمارات(مصادرھا)

 :تمویل الإستثمارات .8



 تعریف عملیة التمویل: .1.5
ھي تخصیص موارد مالیة معینة وتحدید مصادرھا لأجل القیام بمختلف بالنسبة للمؤسسة:

 الوظائف.(المدخرات، الأرباح غیر الموزعة، الإھتلاكات)
ھي تخصیص موارد مالیة وتحدید مصادرھا من أجل مجابھة النفقات العمومیة ویتمثل  بالنسبة للدولة:

 ذلك في میزانیة الدولة (القروض الأجنبیة، الإعانات الدولیة، مساھمة الشركاء)

 مصادر التمویل: .2.5

 :وهو استخدام الموارد المالية الذاتية للمؤسسة من أجل تمويل مختلف عملياتها وهي تتكون من  التمويل الذاتي-أ

:هي عبارة عن جزء تقطعه المؤسسة من الأرباح غير الموزعة، وهي تشمل الاحتياطات القانونية واحتياطات أخرى  *الاحتياطات

 تختلف باختلاف المؤسسة

 ا المؤسسة في حساب خاص بهدف مجابهة الأعباء والخسائر المحتملة في المستقبل : هي عبارة عن مبالغ تضعهالمؤونات-ب

: وهي عبارة عن مبالغ سنوية تخصصها المؤسسة وتضعها في حساب خاص بهدف تعويض ما اهتلك من أصول  الاهتلاكات -د

 ثابتة من أجل المحافظة على نفس الطاقة الإنتاجية الحالية

 للمؤسسة المالية الاستقلاليةى لعلى تأمين مصدر دوري ومنظم للتمويل والحفاظ ع وأيضا يعمل التمويل الذاتي

 سسة ويشمل علىؤ :وهي المبالغ التي تأتي من خارج المؤسسة بهدف تمويل مختلف عمليات المِ  التمويل الخارجي-ب

حالة شركة الأشخاص فتكون زيادة وذلك عن طريق طرح أسهم جديدة للبع في حالة شركات الأموال أنا في زيادة رأس المال :-

 رأس المال المؤسسة عن طريق زيادة حصص الشركاء أو ادخال شركاء جدد

 بمختلف آجالها القصيرة والمتوسطة والطويلة القروض-

 : هي مبالغ تتلقاها المؤسسة من الدولة ولا تقوم بارجاعها الهدف منها وهو تشجيع المؤسسات على انتاج منتوج معين الإعانات-

 المصادر الداخلیة . ت
نقصد بالتمویل الداخلي للمؤسسة مجموعة الموارد التي یمكن للمؤسسة الحصول علیھا بطریقة ذاتیة 

دون اللجوء إلى الخارج ،أي مصدرھا ناتج عن دورة الاستغلال للمؤسسة ، و تتمثل أساسا في 

 التمویل الذاتي .

نیة المؤسسة لتمویل نفسھا بنفسھا من خلال نشاطھا یعرف التمویل الذاتي على أنھ إمكاالتمویل الذاتي :

،و ھذه العملیة لا تتم إلا بعد الحصول على نتیجة الدورة ،ھذه النتیجة یضاف إلیھا عنصرین ھامین 

 یعتبران موردا داخلیا للمؤسسة وھما الإھتلاكات و المؤونات .



و التي تكون أحد عناصر التدفق النقدي  إن مبلغ النتیجة الصافیة المحصل علیھا في نھایة الدورة المالیة

الصافي لیست نھائیة أو تحت تصرف المؤسسة النھائي لأنھا سوف توزع على الشركاء ، ولھذا فالمقدار 

الذي تستطیع المؤسسة أن تتصرف فیھ فعلا بعد نھایة الدورة یتكون من قیمة النتیجة الصافیة الغیر 

ت ، إذن فھذه القیمة تعبر عن قدرة المؤسسة على تمویل نفسھا موزعة، إضافة إلى الاھتلاكات و المؤونا

 بنفسھا.

 المصادر الخارجیة  . ث
من الممكن أن المؤسسة لا یمكنھا تمویل إستثماراتھا بوسائلھا الخاصة ، مما یجعلھا تلجأ إلى البحث 

 عن مصادر خارجیة لتمویلھا ، و تتمثل ھذه المصادر فیما یلي :

 وھي التي لاتتعدى فترة سدادھا السنة. مثل دیون الموردین.مصادر التمویل قصیر الأجل:  – 1
سنوات. مثل القروض  10تنحصر مدة سدادھا مابین السنة و مصادر التمویل متوسطة الأجل: – 2

 المتوسطة الأجل.
وض سنوات مثل القر 10وھي التي تتعدى فترة سدادھا مصادر التمویل طویلة الأجل:  – 3

 الخاصة بالإستثمارات. والسندات والأسھم
ھي مبالغ تستفید منھا المؤسسة على شكل إعانات لاتسترجع وھي تفید في تشجیع الإعانات:  – 4

 المؤسسة على العمل وتكون إما مباشرة بتقدیم منح أو غیر مباشرة كالإعفاء الضریبي.


